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Roma, 11 giugno 2010
Circ. n.   128 / 2010

ALLE ASSOCIAZIONI ALBERGATORI

Prot. n.    514 / AGC-AS

ALLE UNIONI REGIONALI

Arch. n.       4 / A


AI SINDACATI NAZIONALI




AL CONSIGLIO DIRETTIVO




AI REVISORI DEI CONTI




LORO SEDI




_____________________________
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Diamo seguito alle informazioni fornite con la nostra circolare n. 123 del 2010 per comunicare che il Ministero del Lavoro, in risposta ad un'istanza di interpello proposta da Federalberghi, ha fornito alcuni importanti chiarimenti.
Nell'allegare copia della nota ministeriale, evidenziamo che il Ministero ha ribadito i seguenti principi:
- è fatta salva la disciplina che i contratti collettivi hanno adottato ai sensi del comma 5 ter dell'articolo 49 del decreto legislativo n. 276 del 2003;
- è confermata la validità delle indicazioni già fornite con la circolare ministeriale n. 27 del 2008, che ha riconosciuto la validità dei contratti collettivi che consentono l'assunzione di apprendisti da impiegare in cicli stagionali.
Distinti saluti.
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    (Dr Alessandro Cianella)
allegati
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